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B comboio do %é
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LHANDO em seu redor, um pouco a medo
— Nao fosse alguém ouvir —
O Menino Jesus, pé ante pe,
Ia deixar ali mais um brinquedo
No sapatinho daquela chaming. ..

=

A branda claridade das estrelas
(N Aqui e além, a pontilhar o céu,
\ \N\(ﬂ\\\_..\\u. By s O Menino Jesus olhou e viu

|}
\

i / Dentro do sapatinho
¥ ’) Uma cartinha que a seguir abriu
é Com ternura infinita. Eis o que leu:

«Jesus Menino

Fu tenho sido um belo rapazinho:
Naop falto a escola,

Sou amigo da mae

Rodeio de carinhos o0 meu pai
Quando, tao cansadinho,

Do seu trabalho vem ...

Por isso, meu Menino,

Gostava (que pusesses

Dentro de sapatinho,

Isto... 8e tu pudesses,

Um comboio igual aos que 0 meu pai
Sabe tao bem guiar!

Mas ... pequenino, daqueles de brincar!
Tu conheces, nao ¢?

Adeus, meu bom Menino. Um beijinho do
Ze».

Sorriu-se 0 Deus Menino.

Depois, metendo a mao

No pesado bornal

Tirou de 14 um brinquedo p'ro Zé
Que colocou, entao,

No sapatinho, sobre a chaming.

F dia de Natal.
L4 na aldeia
J4 toca o 8ino — convida a oragao!

O Zé

Ajoelhado

Diante do altar do Deus Menino
Fitando a imagem toda envolta em luz
De Jesus pequenino

Murmura :

—Obrigado, mil vezes! O teu comboio é lindo!
Obrigado, Jesus!. ..

ISILDA DE MATOS MENDES



O HOSPITAL DO TRABALHO

E OS FERROVIARIOS

O Dr. Ramos Diss, Director do H. T., esclarece-nos
sobre os novos beneficios criados para a classe

l ENTREVISTA DE ANTONIO DIAS l

S problemas da assisténcia, nos varia-
O dos ramos que a sua designagao com-
porta, nao sao de ontem nem de hoje — sao
de sempre, desde que o individuo, o trabalha-
dor que se consome fisica ou intelectual-
mente, precisou, como ser social que &, de
enfrentar as intempéries da vida.

A fragil argila humana tem um preco cada
vez mais caro e nao surpreende, por isso, que
esses problemas, na sua especificacao de assis-
téncia medica, adquiram dia-a-dia maior acui-
dade e uma amplitude que abrange trabalha-
dores e patroes, estes tao empenhados como
aqueles em debelarem o pior dos males do
nosso tempo —a doenca. E evidente que o
objectivo € no seu todo inatingivel. Mas a luta,
essa, demonstra que o sofrimento se pode
amenizar €, em muitos casos, evitar, restau-
rando a saude, 0 brago para o trabalho, a
alegria de viver, em suma, o que de mais
precioso ha na vida do homem.

Dentro deste principio nunca a nossa
Empresa se alheou de assunto tdo crucial,
porfiando por proporcionar ao seu pessoal 0s
meios acessiveis em matéria de assisténcia.
Compreende-se: para a C. P. como para todas
as entidades patronais de mentalidade evo-
luida, o0 homem € muito mais que um mero
factor de trabalho, algo mais que simples
instrumento interveniente no ciclo produtivo
da Empresa. E, sim, o elemento basico de toda
a produgdo, a peca fundamental e transcen-
dente que para cumprir a sua missao neces-
sita de condi¢Oes materiais favoraveis que
acautelem e protejam a sua actividade: uma
assisténcia médica, permanente e eficaz, aliada
a medidas seguras, preventivas contra 0s aci-
dentes de trabalho.

O Hospital do Trabalho, na Rua das Taipas, em Lisboa

O lar do ferrovidrio, pelas vicissitudes e
perigos derivados da profissdo, merece bem
um apoio assistencial, o mais eficiente possi-
vel, tdo seguro como carinhoso, tdo rapido
COMO NEeCcessario e ocasional.

A Administragdo viu assim o problema,
com a oportunidade realmente devida, e pen-
Sou justamente ir ao seu encontro, assumindo
responsabilidades que muito beneficiardao a
familia ferrovidria, emhora esta ndo possa ser



totalmente libertada de despesas provenientes
da defesa e conservacao da sua saude, 0 que
gseria o ideal. Mas de qualquer modo — «<Roma
e Pavia nao se fizeram num dia»— a regalia que
a Empresa coloca ao dispor do pessoal e seus
familiares constitui um decidido passo em
frente, nesse campo.

Referimo-nos ao contrato estabelecido en-
tre a C. P. e o Hospital do Trabalho, este repre-
sentado pelo director do mesmo O Sr. Dr. Ra-
mos Dias, cirurgido distinto e de marcado
renome, que na sua qualidade de especialista
da Companhia ha alguns anos ja se tem reve-
lado um grande amigo dos que servem €
labutam no caminho de ferro.

Mas quais as condigoes em que €sse Con-
trato se processou? Que beneficios sao facul-
tados aos ferroviarios e seus familiares ? O que
é o Hospital do Trabalho?

@® Sorrisos de confianga e calor humano

As interrogativas enunciadas compreen-
dem-ge. Se os funcionarios da C. P. passam a
usufruir de novas prerrogativas de caracter
hospitalar, eles necessitam naturalmente de
saber, com 0§ pormenores indispensaveis, as
condigoes do estabelecimento que 08 pretende
receber e, consequentemente, dos encargos
que para o facto lhe s@o atribuidos.

Precisamente para dar satisfagao a essa
espectativa, fomos um dia destes, na compa-
nhia do Dr. Elio Cardoso, editor do nosso
Boletim, ao Hospital do Trabalho. Recebeu-nos
ali o Dr. Ramos Dias, € logo atraves de uma
visita a todas as dependéncias, nos inteira-
mos tanto da prestigiosa personalidade daquele
ilustre cirurgido como do ambiente que envol-
ve doentes, enfermeiros e meédicos assistentes.

Ndo h4 duvida de que a ambiéncia das
casas deste género ¢ sempre tracada pelo res-
pectivo Director. Da sua comunicabilidade, do
geu sentido psicoldgico € humano dependem
a frieza ou 0 calor que entristece ou anima
todos 08 que o destino ali abrigou. Dai 0 nao
estranharmos ser a casa hospitalar da Rua das
Taipas uma casa onde o siléncio das paredes
nao mergulha na ansiedade das almas, apavo-
rando-as, intimidando-as, pungindo-as mais na
sua dor, mas sim um estabelecimento onde
cada um dos doentes, mesmo 08 que Se de-
batem com casos da maior gravidade, paten-
teiam manifesta confianga na recuperagao da

gua saude — essa confianga que o Dr. Ramos
Dias a todos transmite com 0 seu dinamismo,
a sua palavra amavel, estuante de fe, de
carinho e de amor.

Ndo estamos na presenca de um hospital
moderno, actualizado, modelar, nao. A concep-
cdo de um estabelecimento dessa natureza,
sobre a qual o seu Director se debruca, con~
forme projectos e planos tragados € aprovados,
s6 daqui por algum tempo podera concreti-
zar-se. Mas é — e disso ndo haja a menor da-
vida — no pulsar da sua actividade, provido de
um conforto humano e de uma probidade de
processos tdo evidentes, que a palavra Hospi-
tal, sempre geélida na sua sonoridade, entra
no ouvido, amorosa, fruida de humanidade.

@® Capacidade para 80 doenles quase todos
de cirurgia

Retomemos, porém, as linhas gerais que
nos conduziram ao Hospital do Trabalho e
ougamos 08 esclarecimentos gentilmente pres-
tados pelo sr. Dr. Ramos Dias.

_ Normalmente, a capacidade do Hospital
— comegou o0 ilustre cirurgido — € de 80 doen-
tes. E de facto ndo interessa aumenta-la,
mesmo depois das obras que vao executar-s€
para modernizar todo 0 estabelecimento, en-
tre as quais avultam um bloco operatorio
completamente novo e modificagoes adequa-
das para a instalagao de uma policlinica. E nao
interessa aumentar essa capacidade porque
as caracteristicas que aqui mantemos, quanto
4 permanéncia dos doentes, ¢ a de um escoa-
mento de certo modo rapido, numa proporgao
média que nao vai além de dez dias de es-
tada, desde a operacdo a consequente convas-
lescenca, por cada internado.

E depois de darmos conta da fungao e distri-
buicdo das varias dependéncias, desde a sala de
operagoes, quartos particulares, analises clini-
cas,camaras de reanimacao, enfermarias, gabi-
nete de Raios X, laboratorio, farmadcia, seccao de
fisioterapia e mecanoterapia, ortopedia, electro-
cardiografia, at¢ a biblioteca, que também ali
nao falta, o Dr. Ramos Dias, no seu gabinete,
abrindo diante de nos e do Dr. Elio Cardoso as
plantas onde constam as obras a efectuar, as
quais espera, na sua maioria, estejam con-
cluidas no prazo de um ano, prosseguiu, re-
velando-nos como nasceu a sua iniciativa.

— Nio é coisa de hoje — sublinhou — a ideia



da criagdo de um hospital para a classe mé-
dia. H4 muitos anos que estudo o problema,
dentro de moldes que satisfagcam o0 seu objec-
tivo, prescindindo do aspecto comercial da
exploragao. Por isso estou empenhado em dar
a devida latitude & obra, propondo-me torna-
-la extensivel & classe ferrovidria, dentro de
condigoes especialissimas, que nao podem
sofrer confronto com as exigidas por outros
estabelecimentos similares. Dai a razao do
contrato a firmar com a C. P., praticamente ja
em vigor desde Setembro ultimo, e cujas con-
digoes, creio bem, 880 economicamente muito
favoraveis.

® O caso mais importante de inlervencao cirdr-
gica e consequenles fralamentos para os
empregados de vencimento até 2 000$00
nunca excederdo esla imporléncia, a nao
ser quando necesséria a aplicagdo de
transfusces de sangue.

No decorrer da entrevista, a conversa pas-
sou a incidir sobre o8 pontos basicos em que
o0 internamento dos ferroviarios e seus fami-
liares € realizado.

Especifica o contrato que o preco fixo do
internamento ¢ de 2000800 para os doentes
do foro cirargico geral. Esses doentes sao en-
viados pelos respectivos servicos de Assistén-
cia da C. P., ficando exclufdos os que forem
vitimas de acidentes de trabalho, para 0s quais
— esclarece-se — ja existe um contrato antigo,
em uso. Neste preco estao incluidos todos os
encargos, seja qual for a duragdo do interna-
mento € quaisquer que sejam também as carac-

teristicas do tratamento. S6 ha uma excepgao
e essa diz respeito a transfustoes de sangue,
quando for caso disso, em que sera cobrada
mais a importancia de 500$00, referente ao
honordrio clinico do meédico transfusionista,
jA que o custo do sangue parece nao suscitar
problemas, porquanto, a solidariedade, gene-
rogidade e camaradagem tradicionais dos ferro-
viarios, desde que estes saibam que 0 seu
sangue é destinado aos companheiros de tra-
balho, permite formar um numero de dadores
suficiente para as necessidades da classe.
Entende-se, portanto, que, por mais impor-
tante que seja 0 caso de cada doente, desde

O sr. Dr. Ramos Dias entre

o editor do Boletim da C.P.

e o autor desta reportagem,

mostra 08 novos planos para

a remodelacdio do Hospital
do Trabalho,

que o0 seu vencimento nao atinja dois contos
mensais, o consequente internamento fica sujei-
to as condigoes acima enumeradas.

— Mas recebe o Hospital apenas doentes
de cirurgia geral?

A esta interrogacao, aprestou-se o Dr. Ra-
mos Dias a esclaracer devidamente:

— Nao. Evidentemente que a cirurgia do-
mina 0 Nosso campo de acgao, mas nem por
iss0 deixamos de aceitar também casos de
medicina urgente, que carecam de estudo, de
esclarecimento ou de socorro imediato. Nao
08 casos cronicos, como se subentende. O
preco de internamento didrio é de 35800, para
o8 doentes enviados pela C. P. por intermé-
dio dos seus Servigos Médicos, excluindo o0s
medicamentos aplicados. Estes serao debitados
aos precos normais das tabelas, visto a reduzida
importancia que se cobra por diaria ndo permitir
outras alternativas de maiores descontos.



@® Noulros casos, a 6peraggo mais melindrosa
nso custaré mais do que o ordenado de
um més do empregado.

No prosseguimento da entrevista, 0 distinto
cirurgido, entre o editor do Nosso Boletim € 0
autor destas linhas, evidentemente alvo de
gucessivas perguntas, continuou, com precisao,
a pormenorizar e a esclarecer todas as davidas.

Por forgca do contrato, O Hospital do Tra-
balho obriga-se ainda a internar € a tratar
agentes da C. P. que ali desejem ser interna-
dos por sua propria deliberacao, bem como
pessoas de famflia. Este aspecto carecia igual-
mente de ser devidamente tratado.

— Quais as pessoas de familia?

O Dr. Ramos Dias precisou:

— Como familia compreende-se a €sposa
do ferroviario e filhos. Para 0s outros familia-
res — pais, por exemplo — as condigoes podem
alargar-se, desde que S€ verifique, caso por
caso, que nao ha mistificacoes, ou seja o de indi-
viduos com maiores recursos financeiros pre-
tenderem aproveitar-se dos beneficios criados
para os ferroviarios dentro de uma compreen-
sao que visa sobretudo a face social. E creio bem
que ¢é inequivoca esta verdade, pois 08 pregos
estabelecidos sdo de facto assaz favoraveis.

Aproveitamos a ligeira pausa do ilustre
Director do Hospital do Trabalho para anotar-
mos esses pregos, assim determinados: diarias
na enfermaria, 45300, e nos quartos parti-
culares, conforme O S€uU conforto, 75%00,
100$00 ou 4150$00; no piso da sala de opera-
coes 8o : até 100$00 (pequena cirurgia), 250$00
(média cirurgia) € 400800 (grande cirurgia). Os
honorarios clinicos regulam-se cOmMO SEgUe:
50800 a !/ do més de ordenado (pequena Ci-
rurgia), meio més de ordenado (média cirur-
gia) e um més, 0 MAximo portanto, (grande
cirurgia). As transfusoes estao englobadas na
mesma condicdo para os internados por in-
termédio da Assisténcia da C. P. a que j& nos
referimos atras.

Como se verifica, a operagao mais melin-
drosa nunca pode custar mais do que um
més de vencimento do funcionario e, quanto
A classificagdo do grau de operacoes, O
gr. Dr. Ramos Dias elucidou que, por €xe€m-
plo, uma intervencao a apendicite esta incluida
na média cirurgia, enquanto ao estémago, diz
ja respeito a grande cirurgia.

Feclarece-se ainda que 08 pagamentos po-
dem ser efectuados (s honorarios clinicos) a
prestagbes mensais —no maximo de doze —
desde que o agente assim O pretenda. Neste
caso, 0 internamento gera feito recorrendo-se
aos Servicos Médicos da Companhia. Mas, se 0
funcionario desejar efectuar o pagamento total,
de uma s vez, 0 internamento serd tratado
directamente pelos interessados com O Hospi-
tal do Trabalho.

Estas sdo, nas suas linhas gerais, as clau-
gulas mais importantes no referente a se-
gunda modalidade em que OS ferroviarios
podem socorrer-se do estabelecimento hospi-
talar da Rua das Taipas.

@® Os reformados também poderdo desfrular
de idénticas regaliss embora ndo estejam
abrangidos pelo conlralo.

Mas havia realmente pontos que a reporta-
gem nao poderia deixar de aclarar. Por exemplo:
e a posicdo dos reformados € suas familias ?

O distinto cirurgido, pondo a prova a sua
amizade pela nossa classe € demonstrando
que os trabalhadores do caminho de ferro na
gsituacdo de reformados lhe merecem a mesma
estima e apoio social, elucidou :

—0s reformados nao estdo incluidos nas dis-
posigoes da Comissao de Assisténcia da C.P. Mas
se a Companhia entregar termo de responsa-
bilidade, engloba-los-emos dentro de tal pre-
ceito. Nos outros casos, temos 0O maior empe-
nho em lhes ser prestaveis, facultando-lhes as
mesmas condigoes, tomando em congideracao
o seu vencimento a data da passagem a re-
forma. Esta casa tem grande aprego por todos
08 que consomem 08 anos da sua existéncia ao
servico do Caminho de Ferro, pelo que nao podia
distinguir uns dos outros no campo assisten-
cial. Como disse, aqui nao se procura 0 nego-
cio, mas por ao alcance dos que sofrem as vaslas
possibilidades da cirurgia, com 0 Menor dispén-
dio para as bolsas de mais débeis recursos.

A entrevista estava conclufda. As ultimas
palavras do Dr. Ramos Dias ficaram-nos na
mente, plenas de sinceridade, daquela since-
ridade transparente de que déramos conta logo
que entramos no Hospital da Rua das Taipas.
Que bom seria se, idealizando um sonho que
nio ¢ de todo irrealizavel, pudessemos um
dia ler, na fachada de um estabelecimento
congénere : Hospital dos Ferroviarios!



Jreparacao tos aguiteiros da Companhia
aNle a5 exigencias das novas (eenicas fereoviarias

ARA o desempenho de qualquer activi-
dade profissional, por mais modesta ou
simples que seja, torna-se necessaria a aqui-
sicao previa de um determinado numero de
conhecimentos basicos que permitam desem-
penhar cabalmente essa actividade. Quanto
mais elevado for o grau de preparagao profis-
siopal, maior, mais eficiente e mais confiante
serd o trabalho de cada um; mas este grau
de preparacdo 86 podera ser obtido pelo

considerados essenciais para as varias carrei-
ras, em especial as que interferem na segu-
ranca da circulacao de comboios.

Vem hoje a proposito referir a Circular
N.c 1434 da Divisdo da Exploracao (I. P.), de
10 de Agosto de 1961, na qual se actualizam
e explanam as normas a que deve obedecer
a preparacao dos auxiliares de agulhas e
manobras.

Em funcdo desta actualizacdo de progra-

r—-o—q—u-m--.w---—--

IIma aula em pleno
funcionamento

desenvolvimento de uma instrugao profissio-
nal intensiva ministrada a todos aqueles que
pretendem abracar determinada carreira.

No que se refere ao caminho de ferro, a
orientagdo, formagao € instruc¢ao profissionais
tém merecido o maior interesse e carinho da
parte das entidades superiores responsaveis
pela rissdo a que estas se destinam, bem
patenteada, ja, através de diversas Circulares,

actualizando e coordenando 08 programas

mas — e para haver uma maior uniformidade
nos conhecimentos dos agentes com a catego-
ria de agulheiros ou capatazes de manobras
—foi resolvido superiormente, e em boa hora,
apetrechar estes agentes de conhecimentos
teoricos e praticos concernentes d sua missao,
atraves de cursos de aperfeigoamento.
Seguem-se algumas notas elucidativas
sobre o funcionamento de um dos ultimos
cursos de aperfeicoamento profissional para



Resolucio de exercicios de aritmética, no quadro.

agulheiros e capatazes de manobras que fun-
cionou em Lisboa (Rossio). No decurso deste,
foram ministradas diferentes matérias visando,
egsencialmente, as exigéncias da funcdo do
cargo:

— Elementos de sinalizagao ;

Um instruendo actuando na

mesa de comando do Posto

de Sinalizacio de Lisboa-
-Rossio

— Agulhas € encravamentos ;

_ Normas sobre circulagdo de comboios;
— Engatagem;

— Frenagem ;

— Servico de manobras.

Estes cursos foram férteis em ensinamentos
praticos, conforme elucidam as gravuras que
ilustram este breve apontamento. Todos 08
instruendos tomaram contacto directo com as
novas sinalizacoes eléctricas — tipos «Siemens»
e «Jeumont» — bem como, ainda, com 0 posto
de sinalizacao de Lisboa (Rossio).

Com esta ordenacao de materios, 0s agen-
tes saem dos cursos com uma valorizagao
profissional mais esclarecida, em virtude da
oportunidade de relacionarem a leoria com a
pratica. Além disso, 08 assuntos a versar nos
mesmos sao devidamente orientados dentro
do campo pedagogico, de acordo com a capa-
cidade dos agentes e as exigéncias fundamen-
tais do cargo, tentando, acima de tudo, pro-
porcionar-lhes a obtengao do conhecimento
real das responsabilidades inerentes a sua
missdo cumulativamente com a oportunidade
de contactar, directamente, com O complexo
problema da circulacao de comboios.

Para o efeito, € em certos casos, ate, foram
simuladas avarias em agulhas —uma das ano-
malias mais frequentes nas linhas electrifica-
das — como se verifica numa das gravuras em
que um dos instruendos executa a manobra
manual de uma agulha provida de motor
eléctrico, utilizando a respectiva manivela.

Também o aspecto cultural néo foi menos-
prezado na preparagdo destes agenies e,









































































