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CAZETA DOS CAMINHOS DE FERRO

O presidente da Unifio dos Sindicatos dos ferrovidrios lendo o seu discurso

O

acordo colectivo de Trabalho

entre 3 C. P. e o seu pessoal, foi | assinado

O gabinete do sr. Ministro das Corporacgoes,
efectuou-se no dia 29 do més passado a
assinatura do acordo ecolectivo de traba-
lho para o pessoal ferrovidrio, celebrado

entre a Companhia dos Caminhos de Ferro Portu-
gueses, a Uniao dos Sindicatos Ferrovidrios e o8
Sindicatos Nacionais de Engenheiros Auxiliares,
dos Profissionais de Eafermagem e dos Eleotri-
cistas.

Asgistiram, além dos Ministros das Corpora-
¢d0es e das Comunicagdes, os srs. dr. Mdrio de
Figueiredo, conde de Penha (Garcia, engenheiros
Mério Costa e Nogueira Soares e Dr. Mério Reimao
- Nogueira, do Conselho de Administracao da C. P.;
engenheiros Espregueira Mendes e Branco Cabral,
respectivamente, director-geral e secretdrio-geral
da mesma Companhia; Guilherme Tomés, Sebas-
tiao Barreiros, Joaquim Lourengo de Sousa, Eloy
Trindade da Silva, Zicarias Fuertes, Custédio Ro-
drigues Duarte e Joao Iadcio Martins, da Unido
dos Sindicatos dos Enganheiros Aucxiliares, Lop:s
Peixoto, Mdrio Gongalves e Manuel Leitao Branco,
dos Sindicatos dos Engenheiros Auxiliares, Elec-
tricistas e Profissionais de Enfermagem.

O presidente da Unido dos Sindicatos dos Fer-
rovidrios, apdés ter saudado o Ministro das Corpo-
ragdes e agradecido ao Governo a san¢ao do acordo,
declarou ;

- «Na historia da vida ferrovidria € a primeira vez que isto
sucede, e, por isso mesmo, € possivel que a minha modesta
forma de agradecer ndio corresponda verdadeiramente aquilo
que o acordo significa para a classe ferrovidria ! E possivel
ainda que eu como humilde trabalhador que sou ndo saiba ex-
primir com ajuela beleza de frases, nem saiba mesmo pdr em
relevo o alto apreco que um acontecimento desta ordem bem

merece.

Mas, todos sentimos ja que vao felizmente longe os tem-
pos em que as regalias quase sempre pequeninas — e a fixa-
¢do dos direitos e deveres so se alcangavam com tumultos e
dgreves sem nenhuma utilidade para ninguém !

Hoje, na nossa. época de paz e sossedo, nesta época do
drande obreiro que ¢é Salazar, foi possivel a V. Ex.?, sr. Minis-
tro, ultimar com superior decisdo e autoridade o acordo de
trabalho em que ja o seu ilustre antecassor tanto se tinha es-
forcado para levar a bom termo.

Os ferrovidrios portugueses representados pela sua Unido,
e esta por mim, ao presenciarem adora todo o auxilio que
mereceram do Governo e ao verificarem o alto espirito de
justica com que os ilustres governantes da nossa terra olham
as questoes dos trabalhadores, ndo podem deixar de saudar
na pessoa de V. Ex.* todo o Governo da Nagdo! Nem podem
calar o contentamento que deles se apodera ao subscreverem
um acordo que — justo é dizé-lo — representa também por
parte da entidade patronal uma vontade de colaboragdo com
0s seus servidores,

Por outro lado, a grande e inestimével valia deste acordo
para os ferrovidrios estd em tornar possivel (com este acto)
libertar os trabalhadores de certas anomalias e até de certos
excessos da empresa arbitrariamente cometidos e por isso
mesmo reprovaveis.

Esta hora, sr. Ministro, ¢ portanto, uma hora alta para a
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classe ferrovidria, que com ordulho vé a disciplina imprimida
pelo Governo as actividades portuguesas, limitando exageros,
curando de excessos e desiquilibrios, olhando até pela prépria
vida das empresas de caminho de ferro e prestigiando assim a
numerosa classe ferrovidria. :

Nédo vou entrar no adradecimento deste ou daquele ponto,
vincados tdo eloquentemente no acordo, mas ndo pode deixar
de impressionar profundamente todo e qualquer ferrovidrio o
valor global deste instrumento de trabalho que levou o Go-
verno da Nacdo a despender muitas dezenas de milhares de
contos para acudir as necessidades sentidds dos trabalhadores
ferrovidrios.

H4, todavia, um facto que se impoe destacar (& mardem
deste acordo) ndo s6 pela sua excepcional importéancia, como
ainda pela consoladora tranquilidade que a todos os ferrovia-
rios oferece; esse facto, repito, merece um adradecimento es-
pecial, a V. Ex.2 Sr. Ministro, e a todo o Governo da Nagéo ;
refiro-me ao decreto que em breve saird (assim nos darantiu
V. Ex.?) concretizando que os esquemas das védrias Caixas de
pensdes e reformas, serdo inalteravelmente mantidos para
aqueles que delas hoje ja fazem parte.

Tudo isto sdo, sem divida, medidas justas tomadas pelo
Governo; sdo sem diivida, medidas que se impunham e ja hd
muito aguardadas pela classe ferrovidria; mas, porque repre-
sentam mais do que uma simples boa-vontade da parte do Go-
verno, porque representam até sacrificio, bem merecem que o
agradecamos sentidamente a V. Ex.2, sr. Ministro, convindo ao
mesmo tempo salientar — em contrapartida — que nas melho-
res como nas piores horas (mas principalmente nestas tiltimas)
o Governo contou e pode contar sempre com a disciplina e o
patriotismo dos ferrovidrios portugueses».

O sr. Prof. Dr. Mério de Figueiredo proferiu a
seduir o seguinte discurso:

«Depois de trabalho muito laborioso tanto por parte da
C. P. como por parte do Governo e do seu conhecimento por
por parte dos representantes qualificados dos trabalhadores,
foi possivel chegar-se a fixa¢do das cldusulas do acordo co-
lectivo de trabalho que acaba de ser assinado na presenca e
com a sancdo de S. Exceléncias, os Ministros das Comunica-
¢oes e das Corporagoes.

Se se trata da regulagdo por acordo dos conflitos de in-
teresses entre a entidade patronal e os trabalhadores da
empresa e se o redime acordado tem a sangdo do Governo,
ndo hd lugar para discutir os principios derais que o infor-
mam nem a justica das solugdes encontradas para aqueles
conflitos.

Por mim ndo as discutirei e limitar-me-ei a agradecer ao
Governo o ter tornado possivel & empresa levar a efeito este
acordo. :

Uma empresa deficitdria, como a nossa, e sem perspecti-
vas proximas de encontrar o seu equilibrio econémico, nao po-
dia colaborar em reformas que lhe agravassem o «deficit» mes-
mo que essas reformas lhe aparecessem como um imperativo da
justica.

Adravar o «deficit», em vez de procurar elimind-lo, seria

precipitar-se na faléncia e provocar a desorde:n com injusticas -

mais draves do que as existentes antes.

Podia a companhia reconhecer a justeza das reclamagoes
do seu pessoal e a necessidade de acudir & sua precdria situa-
¢do; nem por isso podia dar-lhes satisfa¢do por ndo encon-
trar os meios para o fazer.

O seu dever era antes procurar o caminho que a condu-
zisse ao equilibrio econémico,

Isso tem feito por intermédio da transformacao dos meios
de exploracdo, para que lhe ndo tém faltado as ajudas do Go-
verno, e pela ndo admissdo de pessoal novo ou promog¢io do

pessoal em servigo,
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Porque a sua explorac¢do constitui um servi¢o piblico da
maior importincia sob muitos aspectos, esse servico ndo pode
parar nem,sem draves perturbagdes, poderiam fechar-se linhas,
embora de trafedo reduzido, nem mesmo, sem fortes reacgoess
poderia deixar-se de cuidar pelas condigdes de seduranga ou
de oferecer ao piiblico o minimo de conforto correspondente
ao nivel de vida que os prodressos do Pais trouxeram.

E facil convencer o Governo de que ndo pode deixar de
ajudar a empresa a dar satisfagdo as exidéncias a que acabo
de aludir. Nem é preciso convencé-lo, porque ele € o primeiro
a dar conta daquelas necessidades e a ndo desejar que 0s
transportes ferrovidrios aparecam como uma nota destoante
no conjunto dos progdressos do Pais,

Ja ndo é igualmente fdcil convencé-lo, dado certo am-
biente que se criou no Pais de que o efectivo dos seus quadros
de pessoal ndo é exaderado e de que, por isso, jd ndo Sao pos-
siveis reducoes de despesa com o pessoal. Adgora, com a reor-
ganizacdo dos servigos e dos quadros que o Governo pdde
considerar e com a fixagcdo dos limites do pessoal além dos
quais ndo pode passar-se, jd ndo poderd deixar de reconhe-
cer-se que ndo hd, por parte da Companhia, prodigalidades no
duarnecimento daqueles quadros. E como o pessoal € tdo
essencial a vida da empresa como a maquina e o carril, o Go-
verno ndo redateon os meios nem redateard os subsidios indis-
pensdveis a4 execucdo do acordo colectivo pelo qual entendeu
se realizava a justica possivel.

Representa isto uma drande tranquilidade para a Em-
presa e um motivo de forte agradecimento seu ao Governo.

O Governo tornou possivel que se fizesse o que a Com-
panhia por si'ndo podia fazer.

Nédo tem, pois, razdo quem afirma que a Companhia ex-
plorava o seu pessoal. Ndo lhe aumentou os vencimentos por-
que ndo podia; mas nunca deixou de, dentro das suas possibi-
lidades e do condicionalismo dos vencimentos fixados, dar sa-
tisfacdio as reclamacgdes justas que lhe eram formuladas nem
de fazer uma interpretagdo imprednada de sentido social das
regalias que seus regulamentos e ordens do servi¢o atribuiam
ao seu pessoal. Executard o acordo com o mesmo espirito, o
que quer dizer que ndo olha para o acordo como um instru-
mento de libertagdo de trabalhadores, mas como uma forma
de realizacdo da justica que lhes é devida e em que colaborou
sem sofrer imposi¢des que nunca lhe foram feitas e também
sem deixar de aceitar as sugdestoes que foram feitas e lhe pa-
receram razodaveis. ) g

Recebi muitas vezes os representantes dos trabalhadores.
Recebi-os sempre que me procuraram, Falei-lhes com verdade
e com simplicidade. Ouvi, com o acolhimento de quem € tra-
balhador, filho de trabalhadores, as suas reclamagdes por
mais vivos_que fossem no modo como as exprimiam. Recebi-0s
sempre, como homens que tratam as suas questdes com
outro homem, que também tem as dele e ndo como pedintes
que, por ndo poderem trabalhar, pedem uma esportula em vez
de um saldrio justo. Suponho ter dado garantias de que ndo
vai aplicar-se o acordo como uma disciplina imposta & Em-
presa, mas como uma regra querida por ela,

Vossas Exceléncias, senhores Ministros, sabem pelos gon-
tactos que tém tido com a Empresa qual é a sua orientacéo
e o desejo permanente de se integrar na do Governo tanto no
que respeita a sua transformagdo técnica como no que toca a
defesa dos interesses do pessoal.

Todos conhecemos o desejo e o esfor¢o do Senhor Presi-
dente do Conselho no sentido de serem postos os meios, em
todas as formas de actividade, capazes de fazer respirar no
Pais o clima europeu de elevagéo do nivel de vida e o parti-
cular e desvelado interesse com que considera os problemas
do trabalho e dos trabalhadores. Por isso, todos nés, com o -
Pais, lhe estamos muito reconhecidos, e temos empenho em
lhe dar a4 consolagdo de que estamos trabalhando para con-
verter em realidade as suas ansiedades, |
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O social é o cardcter da vida moderna. Mas ndo se pode
afogar com ele o econémico sem o afodar também.

Ao econdmico tem procurado dar satisfacdo o sr. Minis-
tro das Comunicagoes, proporcionando & Empresa facilidades
que tém podido pd-la no caminho da recuperacao; ao social
tem procurado dar satisfacdo o Ministério das Corporacoes,
tomando contacto com a vida do pessoal e acolhendo com
mais do que simpatia as suas reinvindicagoes justas. Fé-lo o
Ministro Soares da Fonseca, e estd a fazé-lo Vossa Excelén-
cia, sr, Ministro.

Homem de accdo, formado no ambiente do Instituto Na-
cional do Trabalho, levou o seu activismo para o Ministério
da Eduagao Nacional. Todo o Pais conhece a obra que ali rea-
lizou. Redressado ao ambiente em que se formou para orien-
tar e resolver os problemas do trabalho e da ordanizacéo cor-
porativa, ninduém duvida do seu ardor e todos esperam que
ele venha a desabrochar nos melhores frutos. Que Deus o

'
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-

Agdradeco-lhe, como amigo e como Ministro; e tanto majg

- . ‘ . ? .t . .
vivamente quanto € certo que tal convite me da ensejo de ex-

por ao Pais as medidas tomadas no departamento do Estado
a meu cardo com vista a obter os meios financeiros sem os
quais a empresa ferrovidria ndo poderia fazer face aos novos
encargdos resultantes deste acordo.

Um acordo colectivo de trabalho, devendo traduzir sems=
pre o pleno entendimento entre o capital e o trabalho e o mii=
tuo respeito dos interesses de um e de outro, ndo pode deixar
de contribuir decisivamente para a maior produtividade das
empresas.

Mas, se na deneralidade dos casos aquele entendimento é
imprescindivel & economia nacional e ao bem piiblico, na con-
cessiondria tunica da rede ferrovidria nacional assume espe-
cial importantia, pois ndo estdo em jogo apenas interesses
economicos, mas a propria defesa do Pais, a que o caminho
de ferro ¢ essencial.

O Presidente do Conselho de Administragio da C, P.,, Professor Dr. Mirio de Figueiredo, lendo o seu discurso.
A sua direita, os Ministros das Corporagdes ¢ Comuniea¢des e o director gersl da C. P. sr. Eng.® Espregueira Mendes

ajude e a ndés todos para que cheduemos depressa ao termo
para que nos diridimos.

A tarefa é drdua, porque o termo para que nos diridimos
se vai afastando & medida que nos aproximamos dele. Asnossa
batalha tem uma finalidade, mas é uma batalha sem fim! Te-
mos no Governo e em Vossas Exceléncias, senhores Ministros
drandes condutores. Ndo pararemos no caminho que conduz
aquela finalidade. Os altos que as circunstancias impuseram,
néo serdo paragens mas tempos de preparacdo para continuars.

O sr. coronel Gomes de Aratjo, Ministro das
Comunicagdes, falou a seguir:

«Muito me honrou, Vossa Exceléncia, senhor Ministro, ao
convidar-me para assistir & assinatura deste acordo colectivo
de trabalho,

As ‘comunicagdes de transporte — por térra, por mar e
pelo ar —representam para a vida da Na¢do o mesmo que o
sistema circulatério para a vida humana. Do seu bom funcio-
namento depende a possibilidade do progresso do Pais e por-
tanto do bem-estar deral; e tanto assim ¢ que os paises devas-
tados pela duerra comecaram a sua réconstrucdio pela recupe-
racdo das comunicacgoes.

Entre nds, as enormes somas dispendidas nos tltimos vin-
te e cinco anos com os transportes provam eloquentemente o
interesse que estes tém merecido a Administracéo.

Dentre as comunica¢des por terra, o caminho de ferro,
dadas as suas possibilidades de assegurar, como nenhum outro
meio, o transporte de drandes massas de passageiros e merca-
dorias, deve ser considerado a sua espinha dorsal.

Tudo quanto se faga em seu beneficio—é a Bem da Nagéo!

Nos caminhos de ferro portugueses, embora estejamos ain-
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da longe de atingir o nivel indispensdvel, foi possivel, com a
concessdo de empréstimos e subsidios reembolsédveis e nao
reembolsdveis, renovar boa parte do material circulante e me-
lhorar a via, do que resultaram condicdes de exploragdo mais
econémicas para a empresa—sG6 em combustivel poupam-se ja
por ano 80.000 contos—e maior comodidade e seguranca para
0s utentes.

Mas, ndo obstante, a exploracdo da companhia apresenta<
se deficitdria: Nos dois iltimos anos, o «defieit» rondou os
90.000 eontos:

® 0®

Paralelamente a efectivagdo do prodgrama de realizacoes
materiais que estd em pleno curso—os primeiros servicos ele-
ctrificados das linhas de Sintra e do Norte devem ser inaugu-
rados em 1956—estudou a C. P. a reordanizagdo dos seus ser-
vicos e a reforma dos quadros do pessoal, por forma a estru-
turar uns e outros de acordo com os objectivos duma explora-
cdo econdémica. R

Resolvidos estes problemas, ja se estava em condigoes—
mas s6 entdo—de rever as remuneragdes do pessoal, onde se
impunham certos ajustamentos. Da forma por que foi feita esta
revisdo falou o sr. Ministro das Corporacdes.

Por mim, quero apenas dizer aquilo que todo o ferroviario
sabe, mas que importa o Pais conhega: a C. P., vivendo desde
h4 anos em regime deficitdrio, que s6 ndo ¢ muito mais acen-
tuado gracas as medidas atrés referidas, ndo estava manifesta-
mente em condi¢des, por maior que fosse o seu desejo de aten-
der os justos pedidos do seu pessoal, de fazer face aos encar-
gos resultantes do aumento dos respectivos vencimentos e sa-
larios e do acréscimo da contribui¢do da empresa para a Cai-
xa de Previdéncia e para o abono de familia, computados em
mais de 60.000 contos, sem adravar em medida correspondente
o «deficit» anual.

Assim, ndo devendo a revisdo das remuneragoes protelar-
se por mais tempo, dois caminhos se ofereciam para a sua
efectivacao: .

—Ou encerrar linhas deficitarias (o que alids se fez nalgnus
paises) de modo a consegduir economia suficiente para arcar
com as novas despesas;

—ou criar receitas bastantes para o mesmo efeito.

Dado que com a primeira solu¢do ndo sé podia ser afecta-
da a economia de algumas redides, como ainda seduramente
sofreria o proprio pessoal ferrovidrio, pois parte seria despe-
dido e o que ficasse ao servi¢o veria os quadros reduzidos e
as possibilidades de acesso limitadas, optou-se pela segunda:
ou seja, procurou-se encontrar, em certa medida, na criagdo
de novas receitas, compensacdo para os encargos referidos
acima.

Essa compensacdo vai buscar-se, em primeiro lugar, aos
utentes do caminho de ferro, elevando, por um lado, as tarifas
de passageiros, entre 5 e 12 por cento, e agravando, por outro,
o custo dos servigos prestados pela C. P. aos C. T. T..

Da primeira medida deve resultar um aumento de receitas
da ordem dos 25.000 contos; da segunda, 12.000.

Ndo é possivel, sem dgrave risco de comprometer o equili-
brio entre a oferta e a procura destes transportes, ir mais

longe.

Como e onde encontrar, porém, a diferenca para os 60.000

contos indicados ou, pelo menos, parte deles?

E’ fora de divida que as carreiras de transportes automo-
yeis classificadas de concorrentes transportam trdfedo que
normalmente pertenceria ao caminho de ferro.

Dada a manifesta utilidade que tém, para as popula¢des
das localidades vizinhas do caminho de ferro, mas com dificul-
dades de ligagdo a este, a lei admite a sua existéncia, ndo sem
que através de medidas de natureza diversa, procure impedir
que a respectiva exploragdo adrave as dgrandes dificuldades fi-
nanceiras da empresa ferrovidria, concessiondria dum servi¢o
essencial & economia e a defesa do Pais.
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Para tal fim, langou-se m'a’iu, fundamentalmente, do imposto
de camionadem--instituido com o objectivo de estabelecer o
equilibrio econdémico em que deve assentar a coordenacdo dos
transportes terrestres—e da fixacdo dum limite minimo tari-
fario.

Assim as carreiras concorrentes pagam o dobro do imfos-
to de camionadgem devido pelas carreiras afluentes, comple-
mentares e independentes e a respectiva tarifa minima por pas-
sadeiro-quilometro ¢ superior em 10 por cento a base do cél-
culo dos precos de transporte de passagdeiros na terceira clas-
se de caminho de ferro.

Pelo que toca aos utentes, o facto de a tarifa das carrei-
ras concorrentes ser mais elevada que a ferrovidria tem intei-
ra justificacdo na medida em que, devido & maior maleabilida-
de do transporte automovel, a utiliza¢do daquelas carreiras re-
presenta maior comodidade para eles.

Relativamente as empresas, o intenso trdfedo das carreiras
concorrentes mostra que a aludida diferenca tarifdria nao
afecta a sua economia.

Ora, a manutencao do desnivel existente entre a tarifa mi-
nima das carreiras concorrentes e a base para o cdlculo do
preco de transporte de passageiros na terceira classe do cami-
nho de ferro, conduz a elevar aquela em medida mrreqpnnden-
te ao adgravamento sofrido por este.

Visto, porém, que as empresas exploradoras destas carrei-
ras desfrutam duma situagdo financeira desafogada, aquela
elevacdo, no caso de para elas reverter a correspondente re-
ceita, viria acrescentar os seus lucros, ja suficientemente re-
muneradores, quando é certo que o aumento de receita previs-
to com a alteracdo das tarifas ferrovidrias mal chega, como
referi, para fazer face a 50 por cento dos novos encargos.

Nestas condicoes, entendeu o Governo que a receita de
exploragdo das carreiras concorrentes de passageiros, na me-
dida em que advier da elevagdo da respectiva tarifa minima
por passageiro-quilometro, deve reverter para o Fundo Espe-
cial de Transportes Terrestres.

Para esse fim, se cria nesta data um adicional ao impos-
to de camionagem pago por aquelas carreiras,

Nio se pode prever, neste momento, qual a receita prove-
veniente desse adicional. Sabe-se, no entanto, que fica muito
aquém do necessdrio para compensar a diferenca entre as re-
ceitas agora criadas e o montante dos novos encargos.

Espera-se, porém, que a Administracdo da C. P. sempre
vigilante e atenta, apoiada na dedicagdo conhecida e tradicio-
nal dos ferrovidrios, no novo material de exploragao ja adqui-
rido ou em curso de aquisi¢do, e na transformagdo da rede
(electrificagdo), possa pela realiza¢do de economia, nao so fa-
zer-lhes face como até reduzir sensivelmente o «deficit» que se
estd registando de ano para ano.

De toda a maneira, a solugdo encontrada traduz-se num
sacrificio que se pede ao Pais, pois serd este quem, duma for-
ma ou doutra, terd de suportar os encargos resultantes do
acordo que hoje se assina.

A causa é, porém, justa; s6 isso justifica tal sacrificio. Que -

o Pais a compreenda e que os ferrovidrios compreendam por
sua vez aquele sacrificio.

L Governo confia nos ferrovidrios e manifesta esta con-
fianca no momento, que juldo apropriado, em que a empresa
celebra um acordo colectivo de trabalho com o seu pessoal.

Que este dia seja de alegdria para ele e de fé na sua acgdo,
pois dela depende, de certo modo, que o Governo se ndo veja
obrigado, mais cedo ou mais tarde, a encerrar linhas ou tro¢os
de linhas citados.

O dltimo discurso foi do sr. dr. Veiga de Macedo,
Ministro das Corporacdes. Disse:

1 — O Acordo Colectivo de Trabalho agora assinado pela
Companhia Portuguesa de Caminhos de Ferro e pelos diri
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dentes dos organismos corporativos que representam o pes-*

soal ferrovidrio, vinha, de hd muito, a ser negociado sob a
superior orientacdo do meu ilustre predecessor. E assim de
justica afirmar que a maior parte das cldusulas deste novo
instrumento regulador de trabalho, incluindo todas as respei-
tantes as catedorias profissionais e aos ordenados, se encon
trava ja estabelecida quando, hd cerca de trés semanas, assumi
as fung¢des de Ministro das Corporacoces e Previdéncia Social.

Nem por isso decorrerrm fdceis as tarefas que tive de
realizar, pois a tltima hora surgiram divergéncias sérias entre
as partes contratantes sobre alduns pontos essenciais do
Acordo. Foi possivel, felizmente, encontrar férmulas de con-
ciliacdo dos interesses em presenca, e isso permitiu concluir
as negdociacgoes, que, de resto, ndo deviam, sob pena de draves
prejuizos para o pessoal ferrovidrio, prolondar-se por mais
tempo. '

Devo uma palavra de adradecimento e de apreco ao
Ex.m° presidente do Conselho de Administracdo da Compa-
nhia Portuguesa de Caminhos de Ferro, Doutor Mério de Fi-
gueiredo, cujo alto espirito, claro sentido das realidades e
necessidades sociais e perfeito conhecimento dos assuntos em
causa, em muito tacilitaram a minha missdo.

Aos dirigentes sindicais outorgantes e aos seus colegas
de direcgdo, significo ainda o meu contentamento pela forma
como souberam defender a sua classe e cooperar com o Mi-
nistério na busca das melhores solugdes, de_entre as possiveis,
para os problemas agora resolvidos. Faco votos por que a
classe saiba agradecer aos homens que tdo dignamente a
representaram no decurso de londos meses de trabalho por-
fiado — que agora culmina neste acto, porventura o de maior
transcendéncia social de entre todos aqueles em que os ferro-
vidrios portugueses tém sido interessados.

Nao devo também esquecer o esforgo, a abnegacdo e a
competéncia que, desde inicio, o assistente dos Servicos de
Accdo Social, dr. Pereira Bernardes, pds no estudo dos pro-
blemas sociais dos ferrovidrios e na preparac¢do e negociagéo
do Acordo. Aqui lhe deixo, por isso, a bem merecida palavra
de justi¢a e de louvor,

2 — O Acordo celebrado vird, porém, a agradar a todos?
A resposta tem de ser negdativa, neste caso, e sé-lo-ia também
em qualquer outro anélogo. Convém ndo esquecer que em
todos os tempos e em todas as classes sempre houve e haverd
quem ndo fique satisfeito com as reformas, mesmo as mais
vantajosas. :

Nédo se tem, por outro lado, a pretensdo de pensar que o
trabalho realizado seja completo e perfeito nos seus miiltiplos
aspectos. Pode, no_entanto, dizer-se que o presente Acordo
vem trazer aos ferrovidrios um conjunto de regalias da maior
projeccdo,

Néo vou aludir, em pormenor, a esses beneficios. Referi-
rei, apenas, em curtas palavras, aldgumas melhorias alcanc¢adas.

Os Sindicatos Nacionais passardo, de futuro, a tomar
parte mais activa na fixacdo das condi¢des de trabalho e na
defini¢do das categorias profissionais e até na aprecia¢do dos
regulamentos internos da Companhia.

Cria-se uma Comissdo Corporativa, onde as divergéncias
suscitadas na aplicagcdo do Acordo serdio estudadas e discuti-
das pelos representantes da entidade patronal“e dos Sindica-
tos. Simplifica-se o sistema de categorias e classes profissio-
nais, e de tal forma que as actuais 1215 situagdes do pessoal
da Companhia se reduziréio a 172. Limita-se o niimero de esta-
didrios e o tempo de estdgio de modo a evitar abusos ou

descuidos. Estabelece-se o principio da proibi¢do do despedi- -

mento sem justa causa, devendo esta ser provada através de
processo disciplinar. Melhora-se o regime do hordrio de tra-
balho nas estagdes, concede-se descanso semanal a todos os
duardas das passagens de linha, e proibe-se a acumulacéo de
mais de duas horas de folga. Confere-se direito a licenca de
trés dias, sem perda de remuneracdio, no caso de morte de
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parentes proximos. Redzn-se o periodo para a contagem do
tempo de trabalho efectivo nos setvicos de funcionamento
permanente. Amplia-s€ o liniite de idade para a admissdo nos
quadros efectivos e para a promoc¢do dos agentes em servico
anteriormente a 1949, Instituem-se abonos poft exercicio nas
categorias superiores, por servico de engatagem e por chefia
de linha. Melhoram-se vdrios abonos e prémios, como o de
percurso, Cerca de 740 ferrovidrios beneficiardo nos seus
ordenados de um aumento de 30 por cento, chegando alguns
a atingir 50 por cento. Mais de 4.700 assalariados ou empre-
gados verdo crescer a sua remunera¢do de 20 a 30 por cento,
e cerca de 4550 melhorardo os seus ordenados em 15 a 20 por
cento. Os aumentos entre 10 e 15 por cento aproveitardo ainda
a 3110 ferrovidrios. Apenas em relacdo a 700 se mantém as
actuais remuneracoes,

E principalmente de salientar que a Empresa se vincula a
obrigagdo de proceder, no prazo de trés meses, & promoc¢ao
de cerca de 1500 ferrovidrios e de admitir o pessoal exigido
pelas necessidades e conveniéncias dos servigos. Este é, talvez,
dos beneficios, o de maior importdncia consagrado no Acordo
e resulta da proposta que fiz para eliminar a mais funda di-
vergéncia entre os sindicatos e a Companbhia.

A nova convengdo colectiva de trabalho caracteriza-se,
pois, pela sensivel melhoria de vida que traz a grande familia
ferrovidria, pela realizacdo de mais uma perfeita justica rela-
tiva entre as diversas categorias e classes profissionais, e pela
reforma acentuada dos servi¢os da Empresa no sentido da sua
simplificacdo e normalizacdo.

Virios aspectos das relagoes entre o pessoal e a Compa-
nhia serdo ainda objecto de estudos complementares, através
da defini¢@o das catedorias e de remodelacdo e actualizacao
dos redgulamentos internos de servico, da disciplina, de assis-
téncia médica... Até ao fim do ano, deverdo esses estudos
estar concluidos, sendo de esperar que os trabalhos, que de
perto. acompanharei, bem como a ulterior execucéio do Acordo,
decorram no plano da compreensdo miitua e da cooperacéo
franca e efectiva.

Assim se demonstrard, uma vez mais, que ndo hd proble-
mas insoltiveis ou interesses irredutiveis, quando os homens se
orientam pelos principios da concordia, da coeréncia e da
justica. E

A vitéria destes altos valores constitui mesmo a nota mais
Caracteristica do novo Acordo e hd-de ser sempre, no fim de
contas, o supremo objectivo a alcan¢ar por uma politica so-
cial digna deste nome.

3. — Foi jd enviado para o «Didrio do Governo» um De-
creto-Lei, emanado deste Ministério, que bem merece uma
referéncia particular, por ser através dele que se resolve a com-
plexa questdo da previdéncia dos terroviﬁriog, hé longdos anos
pendente. Esse diploma, sem cercear quaisquer interesses, con-
fere melhorias substanciais a alguns milhares de trabalhado-
res. Fundem-se numa_tinica instituicdo as treze caixas existen-
tes, assedurando-se, contudo, a todos os inscritos a manuten-
¢do dos actuais beneficios, e ddo-se poderes ao Ministro das
Corporagdes para, no momento julgado oportuno, integrar a
Caixa de Reformas e Pensdes do Pessoal da Sociedade Estoril
na nova nstituicdo de Previdéncia dos ferrovidrios. Esten-
de-se a protecgdio da previdéncia na invalidez, velhice e morte
sedundo o esquema deral em vidgor para os trabalhadores do
comércio e indistria, ao pessoal ferrovidrio — cerca de 4.000
pessoas — presentemente excluido do seduro social. Estabele-
ce-se a retroacgdo de direitos a favor dos ferrovidrios que
presentemente tenham beneficios inferiores aos do esquema
deral adora adoptado, e prevé-se a possibilidade da contagem
do tempo ja decorrido aos que, pela primeira vez, sdo abran-
didos pela previdéncia. Conferem-se ao pessoal a admitir
darantias normais do seguro social e garante-se a todes, no
caso de cancelamento, a conservacdo dos direitos da previ-
déncia adquiridos ao servi¢co da respectiva empresa. A nova
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Caixa concederd abono de familia a todo o pessoal, incluindo
o eventual ou adventicio, continuando a cardo da Companhia
a prestacdo dos beneficios do seguro na doenca — assisténcia
médica e subsidio. Torna-se uniforme a contribuicao dos ins-
critos na Caixa de Aposentacoes dos Ferrovidrios, em conse-
quéncia da dispensa de contribuicdio do pessoal para o abono
de familia, dispensa que no referido diploma também se deter-
mina. Simplifica-se o redime de financeamento da previdéncia
& liberta-se a Empresa do encardo imediato da constituicao
de reservas, impondo-se, porém, a exploracéo a responsabili-
dade pela intedgracdo das pensdes e subsidios. Em conclusao :
da-se satisfacdo, através do mencionado diploma, a uma das
mais vivas e velhas aspiracoes do pessoal ferrovidrio, que vé
assim consolidada a sua efectiva seduranca social.

4 — Quis o sr. Ministro das Comunicag¢des, acedendo tao
amavelmente ao convite que com muito dosto lhe dirigi, hon-
rar este acto e esta Casa com a sua presenca, que reconheci-
damente agradeco. A esse agradecimento junto os protesto da
mais alta consideracdo pelo cardcter, isengdo e superiores
qualidades de governante, do coronel Gomes de Aratijo,

A sua clara palavra mostrard ao Pais e ao pessoal ferro-
vidrio que as redalias a este agora concedidas impoem a Com-
panhia Portuguesa de Caminhos de Ferro e a Nacéo o encargo
anual da ordem dos 60 mil contos. Tao pesado sacrificio ha-de
levar, por certo, aos milhares de operdrios e. empredados dos
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caminhos de ferro. a certeza de que se fez tudo o que era
possivel para melhorar a sua situagao e corresponder aos seus
anseios.

Nio se desejam adradecimentos — até porque a justica
ndo se adradecge. Mas ¢ licito esperar que todos reconhece-
rdo ter-se ido até onde era possivel ir, numa companhia que
se encontra em situacdo econdmica dificil e que tem de achar
sempre o aperfeicoamento dos seus servicos e a melhoria do
rendimento do seu trabalho como forte exidéncia de interesse
nacional.

Yara finalizar, s6 uma palavra mais. O Senhor Presidente
do Conselho acompanhou, com o maior interesse e carinho, os
trabalhos de que resultaram a celebracdo do Acordo e a publi-
cacdio do diploma legal sobre a previdéncia dos ferrovidrios.
Mais uma vez dracas ao alto espirito do Chefe do Governo,
se da assim um passo em frente na satisfa¢do das legditimas as-
piracoes dos trabalhadores.

Assinalo o facto, na certeza de que o seu conhecimento
serd consolador para todos os trabalhadores portugueses, e
ainda porque ele constitui mais uma darantia de que se pros-
seguird fielmente, e tanto quanto possivel com ritmo mais
vivo, na execucao de uma politica social baseada nos mais ele-
vados principios de justica e enobrecida pelos mais puros sen-"
timentos de fraternidade humana.

O Ministro das Comunicac¢des, lendo o seu diseurso
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Carmen Miranda

A noticia do falecimento, em Los Andeles, da
famosa artista luso-brasileira Carmen Miranda, sur-
preendeu-nos e comoveu-nos. Carmen Miranda tinha
duas padtrias: Portugal onde nasceu, e o Brasil, a que
muito devia. Supomos que nunca se naturalizou bra-
sileira, sabendo-se que vs brasileiros ndao tém muita
simpatia por aqueles portugueses que renegam a sua
patria de origem,-de que eles proprios tanto se or-
gulham. Carmen Miranda, numa entrevista, afirmou
um dia que era portuguesa e que se sentia feliz por
0 ser, ao mesmo tempo que testemunhou o seu re-
conhecimento pela sua segunda patria, a que tanto
devia. O Brasil também ficou a dever-lhe muito. As
cancoes mais tipicas do povo brasileiro foram admi-
radas pelos norte-americanos e percorreram triunfal-
mente todo o mundo.

Sem ser muito bonita tinha, porém, o dom do
seu encanto pessoal. Era comunicativa, tinha perso-
nalidade. A personalidade é o sedredo da gloria de
todos os artistas. '

Carmen Miranda, que saiu de Portugal contando
poucos meses de idade, nunca conheceu a sua péatria.
Um empresdrio de Lisboa quis trazé-la até nds, mas
um contrato, a que a artista estava obrigada, iinpe-
diu-a de vir a Portudal e de ser alvo de uma apo-
teose do nosso publico.

Um casal meu amido, que vive em Nova lork —
ele, brasileiro e ela, norte-americana, mas ambos
filhos de portugueses dos Acores — conheceram de
perto Carmen Miranda e o marido. A vida de artista
de cinema, apesar de fascinante, é dura. As cenas
mais deliciosas, mais espontdneas e mais fdceis —
para o ptblico, é claro — sdo, no entanto, as que
mais se repetem, as que exidem, da parte do dire-
ctor, mais atento cuidado.

() trabalho violento de Carmen Miranda dava
cabo daquele cora¢do. Ao redressar dos <estidios»,
sentia-se mais morta do que viva. A arte é exigente.
Para divertir o ptblico, o artista vive uma existéncia
de sacrificio. Carmen Miranda morreu muito nova
ainda. Morreu de doenca stbita do coracdoe. Como
Franz Lehar, ela viveu para distribuir, gdenerosa-
mente, com a sua arte, a aledria para toda a gente.
Essa é a missdo de todos os verdadeiros artistas,
divertir o ptblico, dar-lhe o seu coracdo, procurar
fazé-lo feliz. Carmen Miranda andava no coracao de
todos noés. Ela bem o sabia. E sentia-se feliz por
1880,

Uma pégina de

PANORAMA

REBELO DE BETTENCOURT

Portugal Monumental

PORTO—Pormenor da fachada da eapela de N, 8.* de Fitima

CANTINHO DA MINHA CASA . ..

Cantinho da minha casa
Siléncio doce, profundo...
Bendita a porta da rua
Que me separa do mundo !

Ld fora so hd maldade;
Nao hd nada verdadeiro...
— T'udo se faz por vaidade
E se troca por dinheiro...

T'anto apelo, tanto brado,
Tanto gesto a presumir...
L até a propriu Verdade
Parece que anda a mentfir!...

Quanto ‘sorriso, ocultando
O veneno da Irai¢do !
Quanlos ldbios adocando
T'odo o fel do coragdo!

O minha casa bendita,

So6 em ti acho guarida!
Por muito pobre que sejas,
Es o céu da minha vida!

Bendita pela pobreza,
Pelo siléncio profundo,

E pela porta da-rua

Que me separa do mundo!

Vasconcelos César
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